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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/Carreira/Categoria

N.® de postos de trabalho

Observagdes (a); (b)

Presidente (1) 1
Vice-Presidente (1) 1
Diretor de departamento (2) 3
Coordenador de unidade (2) 4
Técnico Superior 31
Especialista de Informatica 2
Técnico de Informatica 4
Coordenador Técnico 1
Assistente Técnico 14
Assistente Operacional 1

Total

62

(1) Decreto-Lei n.° 66/2012, de 16 de margo
(2) Portaria n.° 302/2012, de 4 de outubro

(1) identificar diploma legal que criou o cargo

(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagéo juridica por tempo determinado

(b} - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial




MAPA DE PESSOAL (POSTOS DE TRABALHQO)

Servigo: INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, IP. OE 2016
Cargos/Carreiras/Categorias .
Atribuigges/Competénc Unidode Orgdinica/centres de Area de Formagdo N° de
ribuigdes ncias 2 ¢ %
/actividades senpeRncioude. Presidant Vice- Director de | Coordenador Técnico Especialista Téerico'de: oordenadin] mesdsranre | assntenve Madé*.mc.n efou P::::: Rl
i
produto/drea de actividades "e-sm e presidente Departamento | de Unidade Bl dé o ?r G?réc X il i Profissional + o
uperior ntor ica nco
m i) m PEMOT Informatica | O™
1 R itagd
L 52: I::rets:n i Conselho Diretivo 1 1 2
Secretoriado e Apoio ao 1 1 2
Forsstho Diretivo Conselho Diretivo
Apoio Logistico ao 1 1
Conselho Diretivo
Gestdo do Sistema de | Conselho Diretivo / Nicleo de
Informagdo da Vinha e do Gestdo do Sistema de 1 3 ! Informdtica; Ciéncias 5
Vinho / Centro de Apoio Informagdo da Vinha e do informdticas
Técnico Vinho
lho Direti i/
Biblioteca, Arquivo e Conselho Dire fvo. / Nicleo de
Satianiai Arquivo, Biblioteca e ! 4 2
acd e Documentacdo
Controle, Auditoria e Conselho Diretivo / Niicleo de 5 5
Acompanhamento Auditoria e Acompanhamento
Subtotal 1 1 0 0 T 1 3 0 3 1 o 17
Apoio Juridico, Apoio o
4
Legislativo, Contencioso Gabinete Juridico (unidade 1 2 1 Direito
Coordenagdo da Atividade orgdnica de 2.° nivel) 1 1
Econdmica do Setor
Subtotal 1 3 [} [] [] 1 0 Q 5
Total 1 1 0 1 10 1 3 0 4 1 <] 22
Departamento de Estruturas 1 1
Vitivinicolas e Organizacde
Gestéo do Potencial (unidade organica de 1.° nivel) 5 1 .
Viticola
Subtotal 0 0 1 [ 5 0 0 0 1 0 [ 7
“dode e
Coordenagdo da atividade i , g Orgar_uz-:uqno =
: Dados (unidade orgdnica de 2.° 1 1 1 3
econémica do setor
nivel)
Subtotal 0 o 0 1 1 o 0 o A et 0 3
Total 0 0 1 1 6 0 0 o 2 0 0 10
1 1
Gestdo dos programas de % s
apoio Departamente de Estudos e }
Secretariado e Apoio Apoio & Internacionalizagdo : ;
Administrativo (unidade orgdnica de 1.° nivel)
Estudos, Informacdo e 4 4
Acompanhamento do Setor
Subtatal 0 0 1 [} 8 0 ) 0 2 ] 0 T
Total 0 0 1 0 8 0 0 0 2 ] o 11
1 1
Gestdo de Recursos 5 2
Financeiros e Orcamentais Departamento de Gestdo
Fi i Admini d
Gestdc de Recursos mcnceurmi _dmlms'm; a
(unidade orgdnica de 1° nivel)
Humanos, Planeamento e 2 1 3
Gestdc da Qualidad
Apoio Administrativo & i .
Expediente Geral
Subtotal 0 0 1 o 4 ] o 0 b o 0 7
1 1
Unidade de Gestéo O tal
Gestdo de Recursos e _a c : " r;umfn. ¢
5 | & Patrimonial (unidade orgdnica 2 1 3 6
Financeiros e Orcamentais o T
de 2 ° nivel)
Gestdo de Recursos 1 1 2
Patrimoniais e Logistica
Subtotal 0 0 0 1 3 o 0 1 4 0 [ 9
Unidade de Informdtica ! =
Gestdo de Recursos e (uridade organica de 2.° nivel) 1 i Informdtica; Ciéncias s
Sistemas Informdticos informéticas
Subtotal 0 0 o 1 0 1 1 0 0 o 0 e
Total [d] 2] 1 2 7 1 1 i 6 0 4] 19
TOTAIS GERAIS 1 1 3 4 31 v 4 1 14 1 (4 62
(1) sdentificar diploma legal que criou o carge
{a) - mencionar nimera de postos de trabalho a preencher com relodo uridica por tempo determinado Mapa DEAEP

(B) - mencionar nimero de pastos de

trabalho o tempo parcial

" Abrir tantes colunas quantas os necessdrias pora outras carreiras ndo elencadas




